
法人名

貴法人は、従業員の健康管理を経営的な
視点で考え、戦略的に実践する「健康経営」
の取組が優良であると認められました
よって、ここに「健康経営優良法人 2021
（中小規模法人部門（ブライト500））」として
認定します
経済産業省及び厚生労働省と共に、今後一層
取組を推進されることを期待いたします

２０２１年３月４日

日本健康会議

認定証
（中小規模法人部門（ブライト 500））

21

勇建設株式会社

102828





健康経営優良法人とは

健康経営優良法人制度とは、地域の健康課題に即した取り組みや日本健康会議が進める取組を健康

増進のもとに、特に優良な健康経営を実践している大企業や中小企業等の法人を顕彰する制度です。

健康経営優良法人に取り組むきっかけ

当社のCSR行動憲章の1つである「社員一人ひとりが活力にあふれ意欲をもって働ける職場づくりを推進

する」というCSR行動憲章の理念と合致し健康経営に取り組むことといたしました。

健康経営に取り組むことにより職員自身の健康に対する意識改善が図られまた、人生100年時代に対応す

る良好な健康状態を維持ことができると考えました。仕事面においても、働きがい・働きやすさ・生産性の向

上といったモチベーションアップ、組織の活性化にも繋がり、対人面においても企業ブランドイメージの向上

に繋がると考え取り組むことといたしました。

2017年に健康経営優良法人認定をうけ、本年で5回連続の認定において健康経営優良法人2021ブライト

500の認定を受けました。

取組み内容

体重計、血圧計の設置 社屋外喫煙室の設置

安全大会の開催 産業医による健康講話



全職員による創立記念清掃活動 ウポポイ 見学

外部セミナーにおける当社健康経営の取組み、実施状況の発表

全職員による創立記念清掃活動 ウポポイの見学

勇建設コミュニティーガーデン ボランティア活動後は皆でジンギスカン
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